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DECRETO N?23.659, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

Estabelece prazos e procedimentos para
operacionalizacdo do auxilio-alimentacio
instituido pela Lei Municipal n°® 5.734, de 27 de
abril de 2022, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribui¢3es legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei Orgénica do Municipio; e em
atengdo ao Oficio n°® 95/2023 — GAB-SEMA, constante do Processo Administrativo SEI n°
00042.000307/2023-33,

CONSIDERANDO o auxilio-alimentagfo instituido pela Lei Municipal n® 5.734, de 27 de
abril de 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer fluxo processual  para
operacionalizagdo do beneficio;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia dos prazos fixados em cronograma, e
CONSIDERANDO os principios da eficiéncia e da segregacio de fungdes,
DECRETA:

Art. 1° A Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos - SEMA serd o
drgdo central de gestdo do auxilio-alimentagio dos servidores.

Pardgrafo tnico. Os departamentos de cada orgdo ou entidade da Administragio
Municipal, encarregados de execugdo de politicas de pessoal, gestdo por competéncias ou de
recursos humanos serfio 6rgéos setoriais de gestéio do auxilio-alimentacéo.

Art. 2° Os orgaos setoriais de gestdo do beneficio deverfio incluir, no sistema informatizado
de pessoal, até o dia 5 de cada més, todas as informagdes necessérias ao pagamento do beneficio,
tais como as relativas a admissdes, desligamentos, cessdes, afastamentos, impossibilidade legal ou
recusa de recebimento.

§ 1° Até o dia 10 de cada més, a SEMA devera consolidar as informagdes inseridas no
sistema de pessoal pelos 6rgos setoriais ¢ gerar arquivo eletrénico da relagdo de beneficidrios do
auxilio-alimentagéo.

§ 2° No mesmo prazo previsto no pardgrafo anterior, o arquivo eletrdnico devera ser
atestado e homologado pelo setor competente da SEMA e encaminhado a equipe de gestdo do
contrato para atestes e recebimento do objeto de contrato.
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Art. 3° A equipe de gestdo contratual deverd, até o dia 15 de cada més, providenciar os
atestes, recebimentos, receber e conferir os documentos da contratada e encaminhar o processo ao
setor financeiro para pagamento.

Art. 4° Nos processos de pagamento do auxilio-alimentagdio, deverd constar relagio
nominal dos seus beneficidrios, contendo nome, CPF ¢ valor a receber.

Paragrafo tdnico. A relagio a que se refere o caput, deste artigo, bem como a integra dos
autos de pagamento do auxilio-alimentagdo, deverd ter acesso publico nos sistemas de processo
eletrdnico, com a devida protegdo dos dados pessoais, na forma da Lei Federal n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, e do Decreto Municipal n® 22.918, de 14 de setembro de 2022.

Art. 5° Fica vedado o pagamento de mais de um beneficio por servidor, independente de
acumulacéo licita de cargos.

Art. 6° O servidor que receber outro beneficio da mesma natureza, em qualquer 6rgdo ou
entidade da Administragdo Publica de qualquer esfera, deverd declarar essa situagdo perante o
departamento de recursos humanos ao qual esta vinculado.

Paragrafo tnico. Caberd ao 6rgdo ou entidade de vinculagédo do servidor inserir, no sistema
informatizado de pessoal, a impossibilidade legal de recebimento do beneficio, no prazo
estipulado no caput do art. 2°, deste Decreto.

Art. 7° Os Orgdos e entidades da Administragdo Municipal devem reservar recursos
orgamentérios suficientes para o atendimento das despesas anuais estimadas para pagamento do
beneficio.

Art, 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 9° Revogam-se as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de TeresinaP1), em 10 de fevereiro de 2023.
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GLAYDSTON MICHEL HA MOURA LIRA
Secretario Municipal de Governo, em exercicio



