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Bom dia, Prezado Carlos!

Confirmamos o recebimento!

At.te,

Grupo de Trabalho/SEMA

Em sex., 22 de jul. de 2022 as 18:55, carlos eduardo <carloseduardolicity@gmail.com> escreveu:
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QUESTIONAMENTOS DA AUDIENCIA PUBLICA

Na pratica os funcionarios sio contratados pela empresa e trabalham a disposi¢ao do
o6rgao. Nao ha no termo de referéncia e outros anexos delimitagao de local para
prestagdo de servicos. Nesta condigdo muitas vezes os funcionarios, por
determinagdo da 6rgao, cumprirdo expediente em locais que fazem surgir o direito a
insalubridade, sendo expostos a condi¢cbes completamente diversas das que lhe
foram previstas. A Administragdo tem mecanismos para coibir tais praticas? A
Administracao respondera solidariamente quando der causa ao desvio de fungiao ou
outros direitos trabalhistas?

O termo de referéncia faz mengao a direitos e obrigacdes da Contratada e pouco fala
sobre a responsabilidade da Administracio. No caso pratico muitas vezes vemos
funcionarios publicos desidiosos e por vezes as Contratadas tem direitos postergados
porque a coisa publica é lenta. Um exemplo é que quando um funcionario passa
meses com um processo da empresa parado (seja ele de pagamento, repactuagao ou
renovag¢ao) temos frontalmente violado o principio da eficiéncia da administragao
publica. Nao é o caso que a administracdo crie através dos instrumentos
preparatorios da licitagao (edital, termos de referéncia e outros) responsabilidade para
seus servidores que provocarem tais acontecimentos?

No mesmo contexto do item anterior, nao é o caso impor aos servidores que fizerem
atrasar o pagamento da contratada o ressarcimento do juro pago pela administragao
ja que o juro configura um dano ao erario desnecessario?

As contratadas sempre enviam pedidos de renovagao garantindo o seu direito de
repactuar, caso surja no ordenamento CCT ou outro documento que seja substrato
para pedir a repactuagdo, entretanto os aditivos contratuais sido impostos pela
Administragao e nao fazem mencao a ressalva. A Administracio pode colocar no
edital um novo modelo de contrato que faga mengao direta ao pedido de ressalva do
direito de repactuar?

Foi vista declarac¢ao de empresa afirmando que possui domicilio comercial na cidade

de Teresina —PI, para evitar que empresas “laranjas” cumpre perguntar: quem
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atestara tal endereco? Como ficarda comprovado nos autos? Através de fotogratias da
fachada? Contratos com coworking servirao?

Ha informagdo sobre o quantitativo de adesao maxima de 50 % (cinquenta por cento)
dos postos registrados, entretanto ha divergéncia na legislacao federal e municipal
sobre o limite, qual sera adotado?

Se fala no estudo preliminar quais sado 6rgaos participantes e os postos, dizendo que
eles deverao se manifestar sobre as suas necessidade. Esta audiéncia puablica nao
deveria ser feita em momento posterior, quando a ja existisse este quantitativo para
que fossem questionados detidamente os quantitativos?

O termo de referéncia faz diferenciagao entre agente de portaria e vigilante armado,
descrevendo o primeiro da seguinte forma:

“A contratagao dos servicos de Agente de Portaria diurno, 12x36, de Agente de
Portaria noturno,12x36, de Agente de Portaria 44 horas, nao se confunde com o de
vigilancia e mostra-se necessaria ante a necessidade dos 6rgaos da Administracao
Direta e Indireta da Prefeitura de Teresina (PI). Os Agentes de Portaria devem
demonstrar competéncias pessoais; orientar pessoas; comunicar-se; receber pessoas;
controlar o fluxo de pessoas; zelar pela guarda do patrimonio; fazer manutengao
simples; receber materiais e equipamentos, avisar a recepgao a presencga de visitantes
e que fins se destinam, encaminhar os visitantes a recepg¢ao, executar outras tarefas e
atividades correlatas, atentar para o uso dos elevadores, sustar o uso do elevador,
baseando-se na constatagiao de desarranjos ou mau funcionamento, para evitar danos
aos usudrios, além de garantir a integridade fisica e seguranca do patrimonio da
contratante para que todas as atividades sejam levadas a cabo de forma satisfatoria e
sem intercorréncias. Os Servigos de Agentes de Portaria auxiliam diretamente neste
eixo estratégico da Administracao Publica.”

Entretanto, considerando a natureza da atividade, pode acontecer do funcionario
fazer recepc¢ao e necessitar de inserir dados em aparelhos eletronicos o que poderia
fazer acontecer o desvio de funcdo. Como a Administracdo pretende impedir tal
acontecimentor

E falado que o agente de portaria ficara responsavel pelo recebimento de materiais.

Como sera registrado tal recebimento para que nio exista divergéncia entre o que foi
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atestado como recebido e o que foi entregue, caso exista divergéncia? Isto porque
quaisquer reclamagoes poderdo ensejar a falta dos motoristas.

10) No termo de referéncia ha previsao de algumas atribuicbes das cozinheiras nas
previsoes das copeiras, que muitas vezes ocuparao os mesmos ambientes. A CCT faz
a previsao do pagamento de insalubridade as cozinheiras, entretanto ndo ha a mesma
previsao para copeiras. Neste contexto, como a administragao fara para impedir
causas trabalhistas onde as copeiras fazem pedido de pagamento de insalubridade
alegando que compartilham o mesmo ambiente que as cozinheiras.

11) No item 8, subitem 8.2.1. A contratada devera manter seu pessoal uniformizado,
identificando-os através de crachas com fotografia recente, que deverdo ser entregues
mediante recibo ou planilha/controle, cuja copia deverd ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagao do contrato. O termo foto recente é completamente
subjetivo. Qual seria o prazo da foto que devera constar no cracha, com base em qual
padrao de referéncia?

12) No item 8, subitem: 8.1.2 ha previsio de fornecimento de material de
“qualidade”, sendo que tal termo é completamente subjetivo, vejamos. Todos
os produtos, materiais e equipamentos devem ser de primeira qualidade e em
quantidades adequadas.” Desta maneira é necessario saber como sera a comprovagao
do requisito qualidade? Nao ha referéncia a certificagio do INMETRO ou qualquer
coisa do tipo?

13) Ha clausula falando que nio sera cobrado material de prevencao a COVID-19,
vejamos: “8.3.1. Em razido do encerramento do Estado de Emergéncia em Saude
Publica Nacional, ndo sao previstos EPIs para enfrentamento a pandemia COVID-
19. Entretanto, considerando que recentemente o Estado do Piaui imp6s novamente
o uso de mdscara, ndo seria necessario que a Administracao colocasse tal previsao,
para que depois nao imponha a atribui¢ao alegando que é material minimo para

seguranca do funcionario e fornecimento do servi¢o?
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